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B Introduccion

La participacidn de las mujeres dentro de la agricultura y la ganaderia sigue siendo escasa en practicamente
todas las comunidades autdnomas espafiolas, si bien las cifras van progresivamente en aumento. Las
regiones del norte peninsular se han caracterizado por un sector agrario poco competitivo y apenas atractivo
para las mujeres. Sin embargo, las nuevas orientaciones del sector y el proceso de modernizacién y
tecnificacién del mismo, encamina al sector hacia una necesaria reestructuracién en la que las mujeres y los
jovenes tienen mucho que aportar. Y si bien las mujeres siempre han estado infrarrepresentadas e
infravaloradas dentro de la actividad primaria, de manera lenta pero continua se estan sentando las bases
para su progresiva incorporacién y reconocimiento econémico y social.
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B Caracteristicas relevantes

Posicion de las mujeres en el sector agrario

Existen importantes factores que todavia dificultan la consecucidn de la igualdad en el sector agrario en
Espafia, como el menor nimero de mujeres al frente de las explotaciones, su elevada edad media, sus
menores niveles formativos, el tamafio mas reducido de las explotaciones o su escasa representacidén en
puestos de liderazgo. Sin embargo, aunque las cifras aun muestran una significativa brecha por razén de
género, existe un aumento progresivo en la incorporacion de mujeres como jefas de explotacion y también
en puestos de toma de decisiones dentro de cooperativas y otras organizaciones representativas, si bien los
avances aun son muy sensibles.

Participacion de las mujeres en iniciativas innovadoras

Existen insuficientes estadisticas que permitan ofrecer un diagndstico amplio acerca de la participacién de
las mujeres en actividades innovadoras. En general, a la anteriormente mencionada escasa ocupacion
femenina en el sector primario, hay que afiadir también su inferior participacidn en actividades verdes (medio
ambiente, energias renovables, gestidon de recursos naturales, etc.). No obstante, algliin dato parece indicar
una mayor sensibilidad de las mujeres hacia su ocupacidn en actividades agrarias ecolégicas, asi como en
diversificar sus explotaciones con otros negocios complementarios, como por ejemplo el turismo rural. La
participacién de las mujeres en el ambito de lo social (empleos de servicios sociales, participacion en la vida
social de su comunidad, cuidados del hogar y de la familia...) es superior a la de los hombres, como viene
ocurriendo tradicionalmente. Sin embargo, las mujeres participan en menor grado en asociaciones
sectoriales y tampoco ostentan una representacién mayoritaria en puestos de toma de decisiones de
entidades como los grupos de accion local.

Dimension de género en la politica agraria y rural

Son cada vez mas las politicas y estrategias, desde diversos dmbitos administrativos, que destacan el papel
fundamental que representan las mujeres dentro del sector agrario y la necesidad de apoyo, para garantizar
su bienestar laboral y como pilares y vertebradoras del tejido econédmico y social del medio rural. En Espafia,
el Plan Estratégico de la PAC incluye especificamente el enfoque de género entre uno de sus objetivos. Una
de las acciones mas relevantes del PEPAC espafiol es el pago complementario a la ayuda basica a la renta
para jévenes de hasta 40 afios, que se incrementa en un 15% si la titular es una mujer. Ademas, muchas de
las intervenciones de apoyo al desarrollo rural aplican medidas positivas hacia las mujeres. La Ley de
Titularidad Compartida de las Explotaciones Agrarias es otro ejemplo de apoyo a las mujeres agricultoras y
ganaderas. Y es necesario también sefialar el avance normativo que se esta llevando a cabo para mejorar la
conciliacion de la vida laboral y personal.

B Conclusion

Aln existen importantes diferencias por razén de género en el campo espafnol. La mayor dedicacion de las
mujeres a labores domésticas y de cuidados, asi como la falta de servicios e infraestructuras en el medio rural
siguen siendo lastres para su mayor proyeccion laboral. Sin embargo, hay un consenso al considerar que la
mujer es una pieza clave dentro de las actividades agricolas y ganaderas. Cada vez hay mas estrategias y
medidas de accidn de apoyo a las mujeres rurales en general y a las que trabajan en el sector agrario en
particular. Pero auin queda un largo camino por recorrer para que este colectivo alcance una mejor posicion
y bienestar. El proyecto Grass Ceiling esta contribuyendo a conseguir ese objetivo, trabajando al lado de las
mujeres, analizando sus fortalezas y sus amenazas, visibilizando sus actividades innovadoras y estableciendo
redes colaborativas.
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